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Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target Kegiatan
1 2 3 4
Present?se laporan monitoring dan Melakukan monitoring dan evaluasi
evaluasi yang akuntabel dan tepat| 100% |terhadap pelaksanaan kegiatan dan
waktu anggaran;
Presentase target kinerja KPU Kota
Kupang tercapai sesuai dengan| 100% mel.akUKan penyusunan Rencana
Terwujudnya rencana kerja dan perjanjian kinerja Kerja KPU Tahun Anggaran 2024
anggaran KPU Kota Kupang yang — _
efektif dan efisien Jumlah revisi yang dilakukan Melakukan pencermatan,
terhadap rencana kerja yang telah pengelolaan dan pendayagunaan
ditetapkan anggaran yang ada untuk
12 kali |melaksanakan kegiatan KPU, baik
kegiatan rutin maupun Tahapan
Pemilu dan melakukan revisi apabila
dipelukan
Peningkatan Kompetensi SDM KPU|Presentase pegawai yang telah
Kota ~ Kupang tekait  teknis|mengikuti pelatihan teknis 100% |Pegawai yang mengikuti pelatihan
kepemiluan kepemiluan  dalam  peningkatan ® " |teknis kepemiluan
kompetensi SDM
Sosialisasi Kebijakan KPU kepada|Presentase penyampaian informasi , s
Stakeholder dan Publikasi dalam tahapan Informasi dan publikasi serta
. o ) . | 100% |sosialisasi pada Pemilu dan
Pemilu/Pemilihan yang ditampilkan di "
) o Pemilihan
media publikasi
Terlaksananya penyusunan|Persentase rancangan Keputusan . o )
Keputusan KPU Provinsi sesuailKPU yang disusun dan 0 Men_yapkan p.Ubl'kaS" dokumentasi
. o | 100% |dan informasi produk hukum secara
dengan  ketentuan  perundang-|diharmonisasi tepat waktu sesuai }
) manual dan berbasis web (JDIH).
undangan dengan kerangka regulasi KPU
Persentase Sarana dan Prasarana Menyusun dan menyajikan dokumen
Teknologi Informasi untuk Sistem 100 data kebutuhan dan anggaran
fi 0
Terfasilitasinya layanan Informasi yang aman, handal dan IsTarana dan prasarana penggunaan
penggunaan IT secara baik lancar —
thtarsenliase Aplll;agl " KPU. yang 100% Pengelolaan aplikasi KPU yang
iterapkan secara terintegrasi > |terintegrasi
Jumlah  badan  adhok yang
dipersiapkan dan dibentuk 8.435 [Penyusunan dokumen pembentukan
Terbentuknya Badan orang [badan adhock
Penyelenggara Pemilu
Presentase terlaksananya seleksi 100% Penyusunan SK Pembentukan
adhock °  |Badan Adhoc yang lulus seleksi
Presentase ' Pelaksanaan 100% [Pembayaran Honor Badan Adhoc
I Pembayaran Honorium Badan Adhoc
Terlaksananya Fasilitasi Badan
Adhock
Presentase Terlaksananya 100% Pembayaran Biaya Operasional
Dukungan Operasional Badan Adhoc ® |Badan Adhock
Terlaksananya Fasilitasi Persentase Persiapan pelaksanaan
Pelaksanaan Tahapan Kampanye |kampanye Pemilu 100% Menyiapkan dokumen pelaksanaan
Peserta Pemilu kampanye
Persentase Pelaksanaan kegiatan
kampanye Pemilu yang damai,taat 1009 [Monitoring pelaksanaan kegiatan
atuan dan sesuai ketentuan ® |kampanye
perundang-undangan
Presentasae pelaksanaan evaluasi
dan laporan kegiatan kampanye 100% Penyusunan laporan kegiatan

pemilu

kampanye Pemilu




Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target Kegiatan
1 2 3 4
Persentase Satker yang mampu ;
- Menyusun dan menyampaikan
melakukan ~ Pengadaan  Logistik 0
L ) 100% [dokumen data kebutuhan dan
Pemilu/Pilkada ~ Sesuai  dengan anggaran logistik
_—— Peraturan Perundang-undangan
Terlaksananya fasilitasi pengelolaan Bersentase satker vang
data kebutuhan, pengadaan, mendistribusikan logistik| ;q, ~|Mendistribusikan Logistik
pendistribusian, serta pemeliharaan | pemily/Pemilinan tepat jenis, jumlah * | Pemilu/Pemilihan ke TPS
dan inventarisasi logistik dan waktu
Pemilu/pemilihan Presentase satker yang memfasilitasi
pengelolaan, pengadaan, laporan 100 Menyusunan laporan pengadaan
dan dokumentasi logistik dengan ® |Logistik Pemilu
tepat
Persentase Persiapan pglaksanaan Menyiapkan dokumen pelaksanaan
pemungutan dan penghitungan suara pemungutan dan penghitungan
100% [suara serta pelaksanaan Bimtek
Pemungutan dan penghitungan
Terlaksananya fasilitasi tahapan SiER
pelaksanan dan Evaluasi Persentase Pelaksanaan kegiatan
Pemungutan dan Penghitungan Pemungutan dan Penghitungan 100% Monitoring pelaksanaan kegiatan
Suara Suara sesuai ketentuan ®  |Pemungutan dan Penghitungan
Presentasae pelaksanaan evaluasi Menyusun laporan pelakanaan
dan laporan kegiatan Pemungutan 100% [pemungutan dan penghitungan
dan Penghitungan Suara suara
Persentase Persiapan pelaksanaan 100% Menyiapkan dokumen pelaksanaan
" (] P
Terlaksananya Fasilitasi Sumpah ~ |Sumpah Janji _ __ S0 ]
Janji DPRD Kabupaten/Kota Plersentase kegiatan Sumpah janj o, |Mengikuti kegiatan pelaksanaan
dllaksgn?kan secara tepat waktu 100% o)
Presentase Pelaksanaan :
P i Menyiapkan dokumen pelaksanaan
emungutan salmpal ‘engan 100% [pemungutan dan penetapan hasil
) . Penetapan Hasil Pemilu Pemilu
Terwujudnya Kegiatan Penetapan
Hasil Pemilu seuai Ketentuan Persentase Penyelesaian sengketa Mengikuti rapat koordinasi dan
hukum yang dimenangkan KPU 1009 |menyiapkan kertas kerja
pengawasan Pemungutan dan
Penghitungan suara
Presentase KPU Kota Kupang yang
menyampaikan laporan Pengelolaan Penggunaan Anggaran
pertanggungjawaban  penggunaan| 100% |yang tepat waktu dan Penyusunan
anggaran berbasis SIMONIKA yang Laporan Keuangan
tepat waktu dan valid
Tersusunnya laporan Presentase Pejabat Perbendaharaan
pertanggungjawaban penggunaan |yang menyelesaikan| 1, [Penyusunan laporan
anggaran pertanggungjawaban  penggunaan ° | pertanggungjawaban anggaran
anggaran sesuai ketentuan
Presentase satker yang . .
. " o, |Pembayaran gaji dan tunjangan
menyelesaikan pembayaran gaji dan[ 100% caawai
tunjangan pegawai tepat waktu -
Presentase sarana transportasi Presentase sarana transportasi untuk
untuk mendukung kinerja pegawai  [mendukung kinerja pegawai berjalan| 100% |Melakukan Stock Opname BMN
berjalan dengan baik dengan baik
Presentase fasilitas  perkantoran
" untuk mendukung kinerja pegawai| 100% |Kegiatan Apel Barang
Presentase fasnltas.perkantoran  |yang berfungsi dengan baik
untuk mendukung kinerja pegawai
ang berfungsi dengan baik i
yang 9 g Terwujudnya pengelolaan Barang 100% [Menyusun Laporan BMN

Milik Negara secara baik




Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target Kegiatan
1 2 3 4
Presentase KPU Kota Kupang Presentase KPU Kota Kupang P . dministrasi
mengelola Arsip Inaktif sesuai mengelola Arsip Inaktif sesuai aturan| 100% :3(%2;2'?:: acministrast
aturan kearsipan kearsipan P
Presentase sarana dan prasarana
Tersedianya data, informasi, sarana |teknologi informasi untuk sistem 100% [Layanan Perkantoran
dan prasarana teknologi inormasi  |informasi yang aman dan lancar
serta penerpan e-government KPU o
Kota Kupang Presentase aplikasi KPU yang| 4,0, Pengelolaan aplikasi KPU
diterapkan secara terinttegrasi
Terlaksananya pemutakhiran data
pemilih secara efektif dan efisen
dalam mendukung target Terlaksananya pemutakhiran data 100% Penyusunan daftar pemilih yang
peningkatan partisipasi pemilih dan [pemilih ® |bekualitas
legalitas hasil pemilu yang lebih
akuntabel
Persentase permohonan informasi
) ) yang ditindaklanjuti melalui PPID| 100% |Pengelolaan PPID
Menlngkgtnya kualitas layanan sesuai SOP
informasi dan data yang cepat dan - - —
akurat Persentase informasi dan publikasi i o )
data ditampilkan di media publikasi| 100% F’engelolaan media publikasi melalui
KPU paling lambat 1 hari kerja internet
Meningkatnya ofekiivitas Pre§entase penurunan nilai temuan -
) hasil pemeriksaan internal dan o, |Laporan Hasil Reviu Laporan
pengawasan internal dan eksternal .| 100%
" eksternal terhadap realisasi Keuangan
dilingkungan KPU
anggaran
Presentase terlaksananya Sistem Penvusunan dokumen dan
Meningkatnya penyelenggara SPIP |Pengendalian Intern Pemerintah dif 100% enyusunan dokumen da
Lingkungan KPU kota Kupang pengelolaan aplikasi SPIP
o . Pembentukan Tim Reformasi
Terwujudnya Sumber Daya Indeks Reformasi Birokrasi 97% Birokrasi
Manusia dan Lembaga KPU yang|Nilai Akuntabilitas Kinerja BB  |Penyusunan Laporan SAKIP
berkualas. Nilai Keterbukaan Informasi Publik | 100% |Penyusunan Laporan Bakohumas
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